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OGLOSZENIE O NABORZE WNIOSKOW W RAMACH PROGRAMU
»WARTO BYC PRZEDSEBIORSTWEM SPOLECZNYM!” NA LATA 2023-2025.
(NABOR - EDYCJA 2024)

Dziatajagc na podstawie art. 33 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej
Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ogtasza nabér wnioskéw w ramach Programu
»Warto by¢ Przedsiebiorstwem Spotecznym!” na lata 2023-2025. Edycja 2024.

Gtéwnym celem programu jest rozwijanie przedsiebiorczosci spotecznej poprzez zapewnienie
przedsiebiorstwom spotecznym (PS) dostepu do wsparcia finansowego, utatwiajgcego
tworzenie miejsc pracy oraz reintegracje spoteczng i zawodowa o0séb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, a takze wzmocnienie zdolnosci do $wiadczenia ustug spotecznych.

W ramach programu finansowane sg okreslone w art. 31 ust. 2 ustawy o ekonomii spotecznej
dziatania wspierajace:

- rozwdj ekonomii spotecznej;

- wzmachianie potencjatu innowacyjnego i rozwojowego przedsiebiorstw
spotecznych;

- zatrudnianie w przedsiebiorstwach spotecznych o0séb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

- reintegracje spoteczng i zawodowag o0séb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym bedacych pracownikami przedsiebiorstw spotecznych;

- realizacje ustug spotecznych.

Beneficjentami Programu sa podmioty ekonomii spotecznej, ktére na dzieri ztozenia wniosku
posiadaja status przedsiebiorstwa spotecznego, o ktérym mowa w art. 3 ustawy o ekonomii
spotecznej, tj. PES, ktére uzyskaty od wojewody decyzje o nadaniu statusu PS w zwigzku ze
spetnianiem ustawowych wymogoéw.

Z mozliwosci sktadania wniosku wytaczone s podmioty, ktére w momencie sktadania wniosku
przekraczajg dopuszczalny prég pomocy de minimis.

1. Podmioty uprawnione do sktadania wnioskéw w ramach Programu beda mogty skorzystac z
czterech Instrumentéw wsparcia:

- Instrument 1 - Wsparcie zatrudnienia.
W ramach tego instrumentu mozliwe bedzie uzyskanie dofinansowania do
wynagrodzenia pracownika zatrudnionego w PS.

- Instrument 2 - Wsparcie PS w realizowaniu ustug spotecznych.
W ramach tego instrumentu mozliwe bedzie uzyskanie srodkéw na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z realizacjg ustug spotecznych przez podmiot uprawniony,
np. zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji lub rozwijania kompetencji
pracownikéw PS w zakresie ustug spotecznych.

- Instrument 3 - Wsparcie biezace.
W ramach tego instrumentu mozliwe bedzie uzyskanie srodkéw na pokrycie
niezbednych statych kosztéw administracyjnych.
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O wsparcie biezgce mozna wnioskowac jedynie tacznie ze wsparciem w ramach
Instrumentu 1 i/lub 2. Wsparcie w ramach tego instrumentu moze zostac

przyznane wytgacznie PS, ktére uzyskajg wsparcie, o ktérym mowa w punktach 1
lub 2.

Instrument 4 - Wsparcie reintegracji.
W ramach tego instrumentu mozliwe bedzie uzyskanie dofinansowania na pokrycie kosztéw
reintegracji spotecznej i zawodowej pracownikéw zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
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2. Wysokos$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu
Na realizacje Programu w 2024 r. przeznaczone zostang Srodki Funduszu Pracy (Wsparcie
zatrudnienia, Wsparcie PS w realizowaniu ustug spotecznych, Wsparcie biezace) oraz
Funduszu Solidarnosciowego (Wsparcie reintegracji).

Minister, na wsparcie finansowe podmiotéw uprawnionych do ztozenia wnioskéw w ramach
Programu dysponuje tgczng kwotg 22 min zt.

Na podstawie art. 31 ustawy o ekonomii spotecznej koszt obstugi Programu wynosi 2%
srodkow przeznaczonych na jego realizacje.

W 2024 r. z: Funduszu Pracy w wysokosci 20 min zt (z tego 19,6 min zt na finansowanie
Instrumentéw 1 - 3 i 0,4 min zt na koszty obstugi programu) oraz z Funduszu
Solidarnosciowego w wysokosci 2 min zt (z tego 1,96 min zt na finansowanie Instrumentu 4 i
0,04 min zt na koszty obstugi programu).

3. Kwoty wsparcia w ramach poszczegélnych instrumentéw przewidzianych w Programie:

- Instrument 1 - Wsparcie zatrudnienia.

Maksymalna wartos$¢ dofinansowania nie przekracza 1500 zt na jednego pracownika
miesiecznie oraz nie moze by¢ wyzsza niz realny koszt wynagrodzenia pracownika.
Dofinansowanie moze zosta¢ przyznane na wynagrodzenia ponoszone w zwigzku z
zatrudnieniem nie wiecej niz 4 pracownikéw (zatrudnionych na podstawie umowy o
prace lub spétdzielczej umowy o prace w wymiarze co najmniej % petnego wymiaru czasu
pracy). Sposéb kalkulacji wartosci dofinansowania: 1500 zt x liczba pracownikéw x liczba
miesiecy.

Maksymalna wartos¢ dofinansowania w odniesieniu do catego roku wynosi 72 000 zt
(1500 zt x 4 0s6b x 12 miesiecy). Minimalna wartos¢ dofinansowania w ramach wsparcia
zatrudnienia wynosi 18 000 zt.

- Instrument 2 - Wsparcie PS w realizowaniu ustug spotecznych.
Maksymalna wartos$¢ dofinansowania wynosi 30 000 zt.

Minimalna wartos$¢ dofinansowania w ramach wsparcia podnoszenia kwalifikacji
wynosi 10 000 zt.

- Instrument 3 - Wsparcie biezace.
Maksymalna wartos$¢ dofinansowania wynosi 30 000 zt.

Minimalna wartos¢ dofinansowania w ramach wsparcia biezagcego wynosi 10 000 zt.
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- Instrument 4 - Wsparcie reintegraciji.
Maksymalna warto$¢ dofinansowania na jednego pracownika wynosi 12 tys. zt, a
maksymalna wartos¢ dofinansowania w ramach Programu, ktéra uzyska¢ moze podmiot
uprawniony wynosi nie wiecej niz 36 tys. zt.

Minimalna warto$¢ dofinansowania w ramach wsparcia reintegracji wynosi 12 000 zt.

4. Kryteria oceny wnioskéw

Kryteriaformalne

Kazdy wniosek ztozony w ramach Programu musi spetni¢ kryteria formalne, o ktérych mowa w
Regulaminie naboru wnioskéw w ramach Programu.

Whioski, ktére nie spetnig wymogdéw formalnych tj. nie uzyskajg maksymalnej liczby punktéow w
ramach oceny formalnej wniosku (4 pkt) nie beda oceniane pod wzgledem merytorycznym.

Kryteria merytoryczne

Ocenie merytorycznej podlegajg jedynie wnioski spetniajace kryteria formalne. Kryteria
merytoryczne oceny wniosku okresSlone zostaty w Regulaminie naboru wnioskéw
w ramach Programu.

5. Terminy i warunki realizacji wsparcia

W ramach wszystkich instrumentéw wsparcia kwalifikowane bedg wydatki poniesione przez
PS od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 .

Szczegdtowe warunki realizacji wsparcia zostaty okreslone w Regulaminie naboru wnioskow w
ramach Programu, w tym m.in.: wydatki kwalifikowalne i niekwalifikowalne, dopuszczalnos$é
zmian w kosztorysie, zasady zmiany tresci umowy, wytyczne w zakresie wypetniania
obowigzkéw informacyjnych, wymagania stuzace zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegdlnymi potrzebami, zasady przetwarzania danych osobowych.

6. Sposéb sktadania wnioskéw

W naborze obowigzujg dwa wzory wnioskéw:

- Whniosek A - dotyczy instrumentéw 1, 2i 3, tj. wsparcia zatrudnienia, wsparcia PS
w realizowaniu ustug spotecznych i wsparcia biezacego;

- Whniosek B - dotyczy instrumentu 4, tj. wsparcia reintegracji.

W przypadku ubiegania sie o wsparcie w ramach wszystkich czterech instrumentéw - w
Generatorze Whnioskéw i Sprawozdan nalezy ztozy¢ dwa wnioski (Wniosek A i Whiosek B).

Whioskodawca moze ztozy¢ w ramach naboru jeden Wniosek A na wszystkie lub wybrane
Instrumenty 1,2,3 oraz jeden Wniosek B na Instrument 4 (Instrument 4). W przypadku ztozenia
wiecej niz jednego Whniosku A i/lub Wniosku B przez Wnioskodawce, wszystkie wnioski ztozone
przez Wnioskodawce zostang odrzucone.
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7. Termin i miejsce sktadania wnioskéw

Whiosek/wnioski wraz z oSwiadczeniami nalezy sktada¢ w terminie od dnia 27 czerwca 2024 r.
do dnia 17 lipca 2024 r. do godz. 12:00 za posrednictwem Generatora Whnioskéw i Sprawozdan

dostepnego na stronie internetowej: https://ppluss.mrips.gov.pl/.

8. Termin rozpatrzenia wnioskéw
Rozpatrzenie wnioskdéw nastgpi w ciggu 4 miesiecy od daty zakonhczenia naboru wnioskow.

Lista podmiotéw, ktérych wnioski zostaty zatwierdzone do wsparcia wraz ze wskazaniem kwoty
przyznanych srodkéw zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej MRIiPS oraz Departamentu Ekonomii Spotecznej: www.ekonomiaspoleczna.gov.pl.

9. Dodatkowe informacje o naborze wnioskéw w ramach Programu

Minister moze ogtosi¢ wiecej niz jeden nabér wnioskéw w ramach Programu, do momentu
wyczerpania puli srodkéw przewidzianych na realizacje Programu.

Minister moze odwotaé nabdér wnioskéw ogtoszony w ramach Programu, w szczegdlnosci w
przypadku braku srodkéw finansowych.

Minister zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w Regulaminie w trakcie trwania
naboru wnioskdw w ramach Programu, z wyjatkiem zmian skutkujgcych nieréwnym
traktowaniem Whnioskodawcéw, chyba ze konieczno$¢ wprowadzenia tych zmian wynika z
przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa.

Dokumenty do pobrania:

1. Program (do pobrania)
2. Regulamin naboru wnioskéw w ramach Programu (do pobrania)

Link do Generatora: https://ppluss.mrips.gov.pl/
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